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企業名 株式会社岩手銀行 

 

安全衛生取組事例 

＜いわぎん健康ダイヤル２４の設置＞ 

 従業員が医師、看護師、心理カウンセラー等の専門スタッフに相談できるフリーダ

イヤル「いわぎん健康ダイヤル２４」を平成１７年から継続して設置しています。 

 

＜インフルエンザ接種費用の一部補助＞ 

 インフルエンザ予防促進のため、平成１９年よりインフルエンザ接種費用の一部補

助を継続して行っています。 

 

＜メンタルヘルス不調等の発生予防、早期発見・対応＞ 

 メンタルヘルスに対する各人のさらなる意識付けを行うことを目的に義務化前の平

成２４年度よりストレスチェックを継続して実施しています。 

 職場の状況把握と職場環境の改善とともに、メンタル不調者発生の未然防止を目的

として、人事部員により各年度内に全ての職場で個人面談を実施しています。 

 

＜人間ドック受診料の一部補助＞ 

 疾病の早期発見と予防につなげる観点から、平成２５年より希望受診者を対象に人

間ドック受診料の一部補助を継続して行っています。 

 

＜敷地内および勤務時間における完全禁煙の実施＞ 

 受動喫煙対策のため、全部店を対象として平成３１年４月より実施しています。 

 

上記以外にもこれまで都度改善を図ってきた健康管理施策の質の向上に、これからも

取り組んでまいります。 

 

 


