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安全衛生取組事例 

１、 労働災害防止大会の実施（年 1回） 

   毎年６月末(令和２年・３年は延期、縮小し１０月・１１月に実施)に労働災害

防止大会を実施し、全社で年間目標を確認し、安全意識の高揚を図る機会とし

ている。 

２、 定期安全パトロール(月１回）及び不定期安全パトロール(毎週２回程度)の実施

毎月１回定期で実施する安全パトロール(参加者 安全衛生委員会構成員及び各

部からの選抜職員)については、永年実施している。これに加え平成２９年９月

より役員・安全担当者にて週２回を目途に不定期の安全パトロールを行ってい

る。 

これは、安全衛生管理体制の確立・強化を図るための取組みであり、これによ

り稼働現場においては、毎月複数回のパトロールを実施しており、現場担当者

が見落としている安全衛生管理体制全般について指導を行っている。 

３、 健康づくり勉強会の開催(年２回程度) 

   外部講師を招いて健康に関する勉強会を開催し、健康の保持・増進に係わる意

識啓発活動に積極的に取り組んでいます。 

４、 情報提供 

   安全衛生関係に係わる決定事項・必要な情報は、サイボウズ掲示板・社内メー

ルを通じて発信し、従業員がいつでも確認できるように努めています。 

５、 健康経営優良法人の認定取得 

   経済産業省所管、日本健康会議が制度運営している「健康経営優良法人」の認

定を２０１８年から毎年継続して取得中であります。 

 

 


