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安全衛生優良企業における安全衛生取組事例シー ト

企業名 株式会社システム開発

安全衛生取組事例

株式会社システム開発は、従業員一人ひとりが元気に働ける企業を目指し、従業員と

その家族の心身の健康維持・増進に努めます。

従業員の幸せにつながる働き方実現のため、 「健康なこころとからだ」を保つ職場環

境づくりに取り組むことを宣言します。

１．定期健康診断率１００％を維持し、健診結果について

産業医とともにフォローしていきます。

.

２．こころとからだの健康の保持増進のため、ストレスチェック ・

面談を実施し、産業医とともにフォローしていきます。

３．宮崎県公式ウォーキングアプリを活用し、従業員の歩く

意識を高め、運動不足解消を促します。

４．ワークライフバランス向上のため、定時退社日とビジネス

カジュアルデーを設定し、長時間労働の解消に努めます。

また、積極的な年次有給休暇取得を推進します。


