
【新人(構内作業経験の少ない者)への安全配慮】

②新人(構内作業経験の少ない者)

    所定の腕章を着用する
　　　⇒黄色の腕章(無地－文字なし)

40mm

①新人指導員

　　図のワッペンをヘルメットに貼付する

新人指導員

作業指揮者は作業方法を新人に教え、
実践しているか、一歩離れて行動を見る。

③新人指導員の任務　…指導員が守るべきこととして徹底

新　人　指　導　員　の　任　務

 1.新人が黄色の腕章を着用していることを確認する
 2.当日の作業内容を詳しく説明する
 3.当該作業の危険性を説明する
 4.単位作業毎にKYを実施させ、不足分をﾌｫﾛｰする
 5.常に安全確保の目配りを行いながら、安全面・技能面の育成を行う
 6.新人に一人作業をさせない
 7.やむを得ず現場を離れる場合は、代理の指導員をたてる
 8.終業時に当日の安全面・技能面の評価を行いﾌｫﾛｰする
 9.現場配属後、4ヶ月間は毎日ﾚﾎﾟｰﾄを提出させる
10.5ヶ月目以降、12ヶ月目まで月末にﾚﾎﾟｰﾄを提出させる

　※指導員を任命時、上記任務について教育を行う


